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大阪市北区梅田一丁目 13 番 1 号 

一般財団法人Ｈ2Ｏサンタ 

 



事 業 報 告 

 2023 年 4 月 1 日から 

 2024 年 3 月 31 日まで 

 

１．当法人の現況に関する事項 

 

（１）事業の経過及びその成果 

  当法人の「こども支援をテーマに、地域社会にチャリティーの文化を創造する」という基本

理念の下、次の活動を行いました。 

 

① 社会貢献団体の支援事業 

(ｱ)社会貢献団体と連携した啓発・募金活動  

    支援を求める社会貢献団体と、チャリティーに関わりたいという一般個人の方々と

の橋渡しとして以下の取組みを行いました。 

 

    ■チャリティーガイド 

     ・会場：阪急うめだ本店 9 階・12 階、神戸阪急本館 9 階、高槻阪急 1 階、イズミヤ 

花園店、阪急オアシスキセラ川西店 

       阪神梅田本店 9 階、博多阪急地階、西宮阪急 1 階に新設し、有意義な活動をされて

いるが、まだ多くの方がご存知でない団体を中心に当年度は延べ 220 団体をご紹介し

ました。ご来店のお客様に買物のついでに立ち寄っていただくことで、さまざまな団

体の存在を知っていただき支援の輪が広がっています。 

 

■土曜日の午後は H2Oサンタ チャリティートークイベント 

 ・会場：阪急うめだ本店 9階祝祭広場 

 ・紹介団体数：45団体 

      毎週土曜日の午後 3時に、様々な社会課題に取り組む社会貢献団体のスタッフをお

招きして支援活動現場の生の声を、インタビュー形式でお届けしています。このイベ

ントでたまたまこども支援現場のことを知り、人生初のボランティアに参加された方

や、高額寄付をされた方など、H2Oサンタの活動の中でもっともこども支援の輪がひ

ろがるイベントのひとつです。 

 

■第 17回・第 18回 NPOフェスティバル 

     ・会期：第 17回 2023年 8月 02日（水）～8月 7日（月）〔6日間〕 

         第 18回 2024年 3月 27日（水）～4月 1日（月）〔6日間〕 

・会場：阪急うめだ本店 9階祝祭広場 

     ・紹介団体数：延べ 27団体 

       社会貢献団体の活動の PRと寄付集めのお手伝いを目的に、阪急うめだ本店の最も

お客様がご来店される祝祭広場で開催する 1週間の大型イベント。社会貢献団体のブ

ースをクイズラリーで回ると答えがわかる NPOクイズには、4,294 名（2023年度累

計）が参加。また、グループ従業員 23名に加え、法人賛助会員の従業員 25名がボラ

ンティアとして活躍いただきました。 



 

■世界にひとつだけのブライス チャリティーオークション 

・会期：2024年 3月 27日（水）～4月 1日（月）〔6日間〕 

・会場：阪急うめだ本店 9階祝祭広場 

阪急うめだ本店・阪神梅田本店の人気ファッションブランドのご協力により制作さ

れた、オリジナル衣装をまとったファッションドール「ブライス」をオークション形

式で販売。阪神梅田本店でも初展示し、約 600名が入札され 68体すべてが落札され

ました。落札額合計から人形原価を差し引いた 3,384,387円を社会福祉法人中央共同

募金会「災害ボランティア・NPO活動サポート募金（ボラサポ・令和 6年能登半島地

震）」に寄付いたしました。 

 

■ロハスフェスタ®万博へ出展 

     ・会期：【春】2023年 4月 29日（土）・30日（日）〔2日間〕  

         【秋】2023年 11月 4日（土）・ 5日（日）〔2日間〕 

     ・会場：万博記念公園・東の広場 

          ・紹介団体数：延べ 8団体 

      関西最大級の野外イベント「ロハスフェスタ®万博」に“たのしい、かんたん。チ

ャリティーパーク”と題し、ブース出展しました。NPOクイズには合計 3,388人が参

加され、子育てファミリーを中心に幅広い層への NPOの認知向上につながりました。 

 

 

 ■Kobe Love Port・みなとまつり 2023へ出展 

・会期：2023年 7月 16日（日）～17日（月・祝）〔2日間〕 

・会場：メリケンパーク 

・紹介団体数：4団体 

 神戸最大級の夏祭り『Kobe LovePort・みなとまつり 2023』に初出展。H2Oサンタ 

チャリティーガラガラ抽選コーナーを設置しました。抽選には約 2,275人が参加し、

81,835円のご寄付が集まりました。神戸近辺を中心に活動中の 4団体をご紹介し来

場者からもたくさんの共感が集まりました。  

 

    ■みらいのたからばこ 2023in大阪 

・会期：2023年 11月 13日（土）・14日（日） 

・会場：インテックス大阪 

・紹介団体数：4団体 

 こどもの職業体験イベント『みらいのたからばこ 2023in大阪』に初出展。社会貢

献団体の活動のご紹介と募金集めを実施。おもしろ募金箱をきっかけに社会貢献団体

に興味を持っていただき、NPOクイズには 2日間で 2,275名が参加。ファミリーで楽

しく社会貢献活動にご参加いただきました。 

 

■RED NOSE DAY（レッドノーズデイ）2023 

・会期：2023年 8月 7日（日） 

・会場：阪急うめだ本店 9階阪急うめだホール・9階祝祭広場 

例年同日に開催する認定 NPO法人日本クリニクラウン協会主催の「入院中のこども



たちに笑顔を届けるチャリティーイベント」。阪急うめだホールからのライブ配信と

阪急うめだ本店 9階祝祭広場で同時開催にて実施しました。全国の病室のこどもたち

とオンランでつながるなど、たくさんの方々が笑顔でつながり、闘病中のこどもたち

を元気づける取り組みとなりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ｲ) 社会貢献団体への寄付 

  ●今期は合計 58団体に、合計 44,531,149円の寄付を行いました。 

＜ 2023年 4月 1日～2024年 3月 31日 ＞ 

  

認定ＮＰＯ法人アクセス-共生社会をめざす地球市民の会（フィリピンのこどもの教育支援）

認定ＮＰＯ法人ゴールドリボン・ネットワーク（小児がんのこどもたちを支援）

認定ＮＰＯ法人国境なき医師団日本（紛争・自然災害の被害者への医療援助）

認定ＮＰＯ法人児童虐待防止協会（児童虐待防止のための活動）

認定ＮＰＯ法人ジャパンハート（アジアの医療の届かないところに医療を届ける活動）

認定ＮＰＯ法人女性と子ども支援センター ウィメンズネット・こうべ（女性やこどもの人権の擁護や福祉の増進事業）

認定ＮＰＯ法人テラ・ルネッサンス（アフリカの元こども兵の社会復帰支援）

認定ＮＰＯ法人難病のこども支援全国ネットワーク（難病のこどもと家族のつながり作り）

認定ＮＰＯ法人日本クリニクラウン協会（長期入院生活を送るこどもたちの支援）

認定ＮＰＯ法人ノーサイド（病院などへ手作りランプを提供）

認定ＮＰＯ法人ノーベル（訪問型病児保育）

認定ＮＰＯ法人兵庫介助犬協会（介助犬の育成、無償貸与）

認定ＮＰＯ法人ふぁそらぼ（FaSoLabo）京都（食物アレルギーのあるこどもと家族の支援）

認定ＮＰＯ法人プール・ボランティア（障害児へ水泳の体験を提供）

認定NPO法人フリー・ザ・チルドレン・ジャパン（貧困や差別からこどもを自由にする活動）

ＮＰＯ法人アイケアキッズ（i-care kids）京都（医療的なケアを必要とするこどもたちと家族の支援）

ＮＰＯ法人アスロン（発達障害のこどもたちが対象の運動教室）

ＮＰＯ法人あっとオーティズム（自閉症の理解促進のための啓発活動）

ＮＰＯ法人あっとすくーる（ひとり親家庭のこどもたちの学習支援）

ＮＰＯ法人おおさかこども多文化センター（外国にルーツを持つこどもたちへの教育支援）

ＮＰＯ法人オーシャンゲート ジャパン（障害があるこどもたちも楽しめるダイビング体験の提供）

ＮＰＯ法人関西こども文化協会（10代のこどもたちのコミュニティスペースの提供）

ＮＰＯ法人キャップセンター・ジャパン（こどもの安全・安心を守る予防教育の推進・啓発）

ＮＰＯ法人子どもセンター ぬっく（居場所がない少女のための避難ハウス運営）

ＮＰＯ法人子どもデザイン教室（児童養護施設のこどもを支援）

ＮＰＯ法人コンセント（児童養護施設や被災地における理容支援）

ＮＰＯ法人サイレントボイス（聴覚に障害を持つこどもの居場所作り）

ＮＰＯ法人しぶたね（病気のこどものきょうだい支援）

ＮＰＯ法人ジャーダック（ＪＨＤ＆Ｃ）（頭髪に悩みを抱える子どもたちへウィッグを提供）

ＮＰＯ法人弱視の子どもたちに絵本を（視覚障害のこどもたちの支援）

ＮＰＯ法人障害者地域生活応援団あかね（地域住民の力でこども食堂を開催）

ＮＰＯ法人性暴力被害者支援センター・ひょうご（性暴力被害にあわれた方への支援）

ＮＰＯ法人全国不登校新聞社（不登校が問題にならない社会づくり）

ＮＰＯ法人タイ国学生日本語教育環境支援プロジェクト（タイ国アカ族の教育支援）

ＮＰＯ法人チャイボラ（乳児院・児童養護施設などの職員の確保と定着サポート）

ＮＰＯ法人つなげる（多胎児家庭（双子、三つ子など）のつながりを支援）

ＮＰＯ法人つなご（居場所がない少女のための避難ハウス運営）

ＮＰＯ法人西成チャイルド・ケア・センター（こども食堂を通じた地域のつながり作り）

ＮＰＯ法人西淀川子どもセンター（こどもの食事・教育支援）

ＮＰＯ法人日本こども支援協会（里親制度の啓発・里親支援）

ＮＰＯ法人日本サービスドッグ協会（引退補助犬の支援）

ＮＰＯ法人ラマモンソレイユ（発達につまづきがあるこどもたちの支援）

公益財団法人関西盲導犬協会（盲導犬の育成、無償貸与）

公益財団法人きずな育英基金（ひとり親家庭のこどもたちの支援）

公益財団法人ジョイセフ（世界の妊産婦と女性の命と健康を守るために活動）

公益財団法人チャイルド・ケモ・サポート基金（小児がんや難病のこどもと家族の滞在施設の運営）

公益財団法人民際センター（アジアの貧困地域のこどもの教育支援）

公益社団法人アジア協会アジア友の会（きれいな水がないアジア地域へ井戸を提供）

公益社団法人家庭養護促進協会 大阪事務所（里親・養親家庭をさがす活動）

公益社団法人こどものホスピスプロジェクト（難病のこどもとその家族を支援）

公益社団法人小さないのちのドア（妊産婦や赤ちゃんのいのちを守る活動）

社会福祉法人大阪ボランティア協会（ボランティアやNPO、企業の市民活動を推進）

社会福祉法人中央共同募金会（災害ボランティア・ＮＰＯ活動サポート募金〔ボラサポ・令和6年能登半島地震〕）

社会福祉法人日本ライトハウス（盲導犬の育成、無償貸与）

社会福祉法人兵庫盲導犬協会（盲導犬の育成、無償貸与）

一般財団法人日本ドリームボード財団（こどもたちの夢を見つけ出す取組み）

一般社団法人ニュールック（new-look）（高校を中退した若者の支援）

一般社団法人星つむぎの村（闘病中のこどもたちにプラネタリウムで星空を届ける活動）

総計

寄付先

490,131

44,531,149

319,281

1,040,067

969

227,908

25,470

103,135

183,357

687,842

304,591

229,387

130,177

266,708

444,339

271,567

23,437

354,755
120,000

31,498,683

寄付額

125,825

113,392

969

51,009

388,548

50,735

31,942

221,819

740,015

292,005

175,294

396,013

68,316

540,927

39,677

136,202

969

181,270

87,670

161,663

330,651

150,835

181,081

218,215

47,934

217,633

93,956

583,043

39,142

246,530

125,089

242,213

475,082

585,596

375,032

27,999

6,569

9,138

49,347

Ｈ２Ｏサンタ寄付額明細 ２０２３年４月～２０２４月３月



 

(ｳ)ボランティアの仲介 

    ボランティアや社会貢献に興味はあるけど、何から始めたら良いのかわからない、

1人で参加するのはちょっと不安。そんな従業員へ H2Oサンタの支援先団体が募集す

るボランティアをご紹介しました。賛助会員企業へもボランティア先をご案内し、 

45名の方にご参加いただきました。 

    ■個人ボランティア 

     ・ボランティア参加先：10団体 

     ・参加人数：延べ 202名 

     

②その他の事業  

(ｱ)当法人の活動を安定的に維持、継続するための経済的支援を広く募るための活動 

■賛助会員制度 

＜賛助会員 年会費＞ 

   （2024年 3月 31日現在） 

   ・法人会員…261法人  398口（1口 5万円）   

   ・個人会員… 59名   133口（1口 5千円） 

 

    ■募金箱の設置 

（2024年 3月 31日現在）計 261個   

阪急・阪神百貨店 本支店、イズミヤ・阪急オアシスに加え、関西スーパー64店

全店に募金箱を設置。 

 

    (ｲ)広報活動 

    ■H2Oサンタ活動報告会の実施 

会期：2023年 9月 13日（水） 

会場：阪急うめだホール 

      賛助会員への年間の活動報告を目的として実施。56社 84名が参加。 

 

    ■年次報告書の発行 

      年間の活動報告を目的とした報告書を発行し、賛助会員へ送付しました。 

 

■H2Oサンタチャリティー活動報告の発行 

      活動報告を目的とした小冊子を 6月、3月の 2回作成し、賛助会員に送付しまし

た。また、阪急・阪神百貨店 本支店、スーパー全店（関西スーパー・イズミヤ・阪

急オアシス）で配布しました。 

 

    ■ＥメールＮＥＷＳの配信     

活動報告と活動予定のお知らせを目的とした「H2Oサンタ ＥメールＮＥＷＳ」を

賛助会員、社員基金加入者と希望者に、毎月月末に配信しました。 

     

     ■ホームページ・Facebook・YouTubeチャンネルの随時更新。 

 



■日本フィランソロピー協会にて、企業の社会貢献活動の講演を実施。 

 

■FM大阪「こどもてらす〜To Zero for Children〜」に出演し、H2Oサンタの活動を 

ご紹介。２週に渡り出演し、H2Oサンタの成り立ち、“しんどい”こどもたちの 

状況、支援に取り組む NPOの現場の様子を広く伝えました。 

 

■公立高等学校で進路選択学習の一環として企業の社会貢献活動の出張授業を実施。 

 

    ■立命館大学 産業社会学部 金山ゼミにて H2Oサンタ活動について講義。社会を担う次

世代にさまざまな社会課題とその解決に取り組む社会貢献団体のことを知ってもらう

とともに、大学との連携を探りました。 

 

（１） 資金調達の状況 

全額自己資金によって運営しています。 

（２） 設備投資の状況 

設備投資はありませんでした。 

（３） 事務所の状況 

名称 所在地 

事務局 大阪市北区梅田一丁目 13番 1号 大阪梅田ツインタワーズ・サウス 14階 

 

 

 

２．役員に関する事項 

 

（１） 理事及び監事（2024年 3月 31日現在） 

役職名 氏 名 重要な兼職の状況 

代表理事 

（理事長） 
荒木 直也 

エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 代表取締役社長 

株式会社阪急阪神百貨店 代表取締役会長 

常務理事 林  克弘 エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 代表取締役副社長 

株式会社関西フードマーケット 代表取締役社長 

株式会社エイチ・ツー・オー食品グループ 代表取締役社長 

イズミヤ・阪急オアシス株式会社 代表取締役社長 

理 事 池嶋  勝 エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 常務執行役員 

株式会社阪急阪神百貨店 取締役常務執行役員 

理 事 佐藤 行近 株式会社阪急阪神百貨店 取締役専務執行役員 

理 事 高橋 正明 株式会社阪急阪神百貨店 総務室 GM 

理  事 田中 周子 エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 経営企画室 

コーポレートコミュニケーショングループ長 

理  事 西田 哲也 エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 経営企画室 サステナビリ

ティ推進部 部長 

監 事 吉松 宏之 エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 執行役員 

 

（２） 評議員（2024年 3月 31日現在） 



役職名 氏 名 重要な兼職の状況 

評 議 員 中谷 敏昭 エイチ・ツー・オー リテイリング株式会社 総務室 法務グループ長 

〃 吉田 篤史 株式会社阪急阪神百貨店 阪急本店 OMO販売推進部 GM  

〃 鈴木 健三 株式会社阪急阪神百貨店 阪神本店 OMO販売推進部 GM 

H2Oサンタ社員基金 理事長 

〃 奥田 一博 株式会社エイチ・ツー・オー食品グループ 総務部長兼サステナビリティ

推進部長 

〃 山口 潤一郎 株式会社関西スーパーマーケット 上席執行役員 

〃 西村 寿史 株式会社エイチ・ツー・オー商業開発 執行役員 

 

（３）役員等の報酬等 

  理事、監事、評議員のいずれも無報酬となっています。 

 

 

 

３．業務の適正を確保するための体制（内部統制システム） 

 

(1)内部統制の基本方針の策定 

当法人は、業務の適正かつ効率的な運営を図るため、2015年 11月開催の理事会において、次

のとおり内部統制の基本方針を定めました。 

 

① 経営に関する管理体制 

（ｱ）理事会は、定時に開催するほか、必要に応じて臨時に開催し、法令・定款、評議員会の

決議に従い、業務執行上の重要事項を審議・決定するとともに、理事の職務執行を監

督する。 

（ｲ）理事会及び評議員会の役割、権限及び体制を明確にし、適切な理事会及び評議員会運

営を行う。 

（ｳ）業務を執行する理事等で組織する企画委員会を随時開催し、業務執行上における重要

事項について機動的、多面的に審議する。 

（ｴ）決裁規程に基づき、理事の担当業務を明確化し、決裁権限を明確にする。 

（ｵ）評議員会、理事会、経営会議等の重要会議の議事録その他理事の職務執行に係る情報

については、定款及び規程に基づき、適切に作成、保存及び管理する。 

 

② リスク管理に関する体制 

（ｱ）リスク管理に関し、体制及び規程を整備する。 

（ｲ）個人情報保護に関する規程に基づき、個人情報の保護と適切な管理を行う。 

（ｳ）事業活動に関するリスクについては、法令やリスク管理規程等に基づき、職務執行部

署が自律的に管理することを基本とする。 

（ｴ）当法人の経営に重大な影響を及ぼすおそれのある重要リスクについては、業務執行理

事は必要に応じて対策等の必要な事項を決定する。 

 

③  コンプライアンスに関する管理体制 

(ｱ)当法人の役職員のコンプライアンス意識の醸成と定着を推進するため、不正防止等に関

わる役職員への教育及び啓発活動を継続して実施、周知徹底を図る。 

(ｲ) H2Oリテイリンググループの内部通報制度に参加し、不正の未然防止を図るとともに、

速やかな調査と是正を行う体制を推進する。コンプライアンスに関する相談又は違反に

係る通報をしたことを理由に、不利益な取扱いは行わない。 

 



④  監査環境の整備 

(ｱ)監事は、理事会等の重要会議への出席並びに重要書類の閲覧、審査及び質問等を通して、

理事等の職務執行についての適法性、妥当性に関する監査を行う。 

(ｲ)理事又は職員等は、当法人に著しい損害を与えるおそれのある事実又は法令、定款その

他の規程等に反する行為等を発見したときは、直ちに他の理事及び監事に報告する。 

(ｳ)理事及び職員等は、職務執行状況等について、監事が報告を求めた場合には、速やかに

これに応じる。 

 

 

 

 

 

(2)当期における内部統制システムの運用状況の概況 

①  H2Oリテイリンググループのグループコンプライアンス連絡会に参加し、リスク管理等の

施策や情報を共有しています。 

②  2015年 11月開催の理事会におきまして、決裁規程、リスク管理規程その他所要の規程を

制定し、当該規程に従い適正に業務を行っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



事業報告の附属明細書 

 

 

当法人の役員と、他の法人等の理事等との重要な兼職の状況 

 

重要な兼職の状況は、事業報告２．役員等に関する事項 理事及び監事、評議員に記載の通 

りです。      


